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5 | ROMANIA

1. Indicatori-cheie

Criterii de referinta ET 2020

Parasirea timpurie a scolii (varsta 18-24 de ani) 11.2% 10.6%
Ponderea absolventilor de studii superioare (varsta 30-34 de ani) 25.0% 26.3% 37.9% 39.9%
Educa',:laA si ingrijirea f:opnlf)r prescqlarl o ; . _ 04.29% 13 95.5% 16
(de la varsta de 4 ani la varsta de incepere a invatamantului obligatoriu)

Citit 37.3% 12 38.7% 1° 17.8% 12 19.7% 15
Procent de tineri cu varsta de 15 ani . aricy 40.8% 12 39.9% 15 22.1% © 22.2% 15
cu un nivel scazut de cunostinte in:

Stiintd 37.3% 12 38.5% 1° 16.6% 12 20.6% 1°
Rata de angajare a noilor absolventi
pe nivel de invdtamant
(cu varsta de 20-34 de ani si care au ISCED 3-8 (total) 76.0% 80.2%

finalizat sistemul de invatamant cu 1-
3 ani fnainte de anul de referintd)

Participarea adultilor la procesul de
invatare continuad ISCED 0-8 (total) 1.5% 1.1% 10.8% 10.9%
(varsta 25-64 de ani)

Absolventi care au beneficiat de
mobilitatea diplomelor (ISCED 5-8)

Absolventi care au beneficiat de
mobilitatea creditelor (ISCED 5-8)

3.1% '©
Mobilitate in scop educational
7.6% ©

Alti indicatori contextuali

Cheltuieli publice pentru educatie

16 16
ca procent din PIB 3.0% 3.7% 4.9% 4.7%
Investitii in educatie Cheltuieli in institutile ~ ISCED 1-2 €1 877 €2 047 5 €6 494 ¢ 21
publice si private pentru ;gcpp 3.4 €2 341 €274115  €7741°9 ;18
fiecare student in EUR
PPS ISCED 5-8 €4 203 €5054 ° €11 187 ¢ D15
Pardsirea timpurie a scolii de origine autohtonad 10.4% 9.6%
(varsta 18-24 de ani) de origine str&ina 20.2% 19.4%
Ponderea absolventilor de studii de origine autohtond 25.0% 26.3% 38.6% 40.6%
superioare (varsta 30-34 de ani) de origine straind : : 34.3% 36.3%
Rata de angajare a noilor absolventi o o
pe nivel de invdtamant ISCED 3-4 70.7% 74.1%
(cu varsta de 20-34 de ani si care au
finalizat sistemul de invdtamant cu 1- ISCED 5-8 80.5% 84.9%

3 ani fnainte de anul de referintd)

Surse: Eurostat (a se vedea sectiunea 10 pentru detalii suplimentare); OCDE (PISA).

Note: datele se refera la mediile ponderate la nivelul UE, care acoperd un numar diferit de state membre, in functie de sursa;

d = definitia difera, 12 = 2012, 13 = 2013, 15 = 2015, 16 = 2016.

in ceea ce priveste mobilitatea absolventilor in functie de credite, media UE este calculatd de DG EAC pe tari disponibile; in
ceea ce priveste mobilitatea absolventilor in functie de diplome, media UE este calculatd de cdtre JRC pe baza datelor Eurostat
si OCDE.

Informatii suplimentare pot fi consultate in sectiunea corespunzatoare din volumul 1
(http://ec.europa.eu/education/policy/strategic-framework/et-monitor_ro).

Figura 1. Pozitia in raport cu performantele cele mai bune (inelul exterior) si cu

performantele cele mai slabe (centru
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Sursd: calculele DG Educatie si Culturda, pe baza datelor furnizate de Eurostat (LFS 2017, UOE 2016) si OCDE (PISA 2015).
Nota: toate punctajele sunt stabilite intre o valoare maxima (performantele cele mai bune sunt reprezentate de inelul exterior)
si o valoare minima (performantele cele mai slabe sunt reprezentate de centrul figurii).
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2. Aspecte principale

» Romania urmareste mai multe initiative pentru a-si moderniza sistemul sau de
fnvatamant. Cu toate acestea, punerea in aplicare avanseaza cu diferite viteze, iar
masurile de Tmbunatatire a ratelor de participare si a calitatii invatamantului nu au fost
intotdeauna corelate in mod corespunzator. O serie de initiative promoveaza educatia
civica.

» Desiin 2016 s-a inregistrat o crestere, cheltuielile din domeniul educatiei raman scazute,
in special in Tnvatamantul prescolar si scolar. Ambele domenii sunt importante pentru un
start in viata in conditii de egalitate si pentru combaterea parasirii timpurii a scolii, care
ramane o problema.

> Echitatea in domeniul educatiei, decalajul dintre mediul rural si cel urban si incluziunea
romilor raman provocari-cheie, cu consecinte asupra unei cresteri favorabile incluziunii si
asupra inegalitdtilor in societate.

» Se depun eforturi pentru a imbunatati educatia si formarea profesionala (EFP) si pentru a
consolida legaturile dintre intreprinderi si universitati, dar, in ansamblu, relevanta
educatiei pentru piata fortei de munca ramane inca o provocare.

> Sistemul de invatamant si ansamblul competentelor fortei de munca nu tin pasul cu
cerintele unei economii moderne. Nevoia de sporire a nivelului de competente ramane
urgenta. Participarea la procesul de invatare in randul adultilor este foarte scazutad, in
special in randul persoanelor slab calificate.

3. Investitii in educatie si formare

Cheltuielile din domeniul educatiei au crescut in 2016, reflectdnd in mare masura
recunoasterea retroactiva a drepturilor salariale ale cadrelor didactice. In anul 2016,
cheltuielile generale ale administratiei publice in domeniul educatiei (COFOG) au crescut in termeni
reali cu 18,4 % - cea mai mare crestere procentuala din UE. In consecintd, cheltuielile din domeniul
educatiei au atins 3,7 % din PIB (+ 0,6 puncte procentuale), acesta fiind in continuare unul dintre
cele mai scazute niveluri din UE (media UE: 4,7 %). Ca procent din cheltuielile publice totale,
cheltuielile pentru educatie au crescut la 10,8 %, peste media UE (10,2 %). Aceste majorari se
datoreaza in mare parte unei decizii a instantei care a recunoscut retroactiv reducerea salariilor
cadrelor didactice® in timpul crizei (a se vedea figura 2 - ,Alte cheltuieli”). Cresterea nivelului de
remunerare a salariatilor, care include salariile cadrelor didactice si contributiile la asigurarile
sociale, reflectd majorarea de 15 % a salariilor, din decembrie 2015, si revizuirea grilei de
salarizare din august 20162.

in pofida majorarilor din anul 2016, Romania continui s3 investeascd putin in domenii
care sunt esentiale pentru combaterea parasirii timpurii a scolii si asigurarea unui start
in viata in conditii de egalitate. Cheltuielile pentru invatamantul prescolar si primar sunt foarte
scazute in comparatie cu media UE (0,7 % fata de 1,5 % din PIB in UE-28). Cheltuielile pentru
invatamaéntul secundar sunt, de asemenea, mai mici (1,5 % fatd de 1,9 % din PIB). In schimb,
proportia cheltuielilor pentru inv&tdmantul superior este in general mai mare®, reflectand
prioritatile politice la nivel national. Dovezile aratd ca o mare parte a inegalitatii veniturilor poate
avea la baza un start in conditii de inegalitate, in special in tarile care investesc mai putin in
fnvatamant, in special la nivelul invatamantului prescolar (BM, 2018). Egalizarea sanselor incepand
din copilaria timpurie, cand se formeaza cea mai mare parte a abilitatilor cognitive si socio-

Legea nr. 85/2016 a introdus o platd retroactivéd graduala a diferentelor salariale pentru perioada 2008-2011. Platile se
efectueazd in transe: 5 % in 2016, 10 % in 2017, 25 % in 2018, 25 % in 2019 si 35 % in 2020. Cadrele didactice deja
pensionate si cele care s-au pensionat in 2016 au primit intreaga suma. Intrucat cheltuielile generale ale administratiei
publice in domeniul educatiei inregistreaza cheltuieli pe bazad de angajamente, intregul cuantum al diferentelor salariale
retroactive a fost inregistrat in 2016.

Salariile cadrelor didactice din invatamaéntul superior, inclusiv diferentele salariale care decurg din Legea nr. 85/2016,
figureaza ca finantare de baza in invatamantul superior, fiind inregistrate la rubrica ,alte transferuri”.

3 1 % fata de UE-28: 0,7 % din PIB in 2016.
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emotionale, poate contribui la Tmbunatatirea distributiei competentelor populatiei si la prevenirea
unor inegalitati ulterioare legate de aparitia de noi tehnologii (ibid.).

Numarul in scadere al elevilor impune optimizarea cheltuielilor concomitent cu
imbunatatirea echitatii. Din 2006 pana in 2016, numarul total al elevilor a scazut cu 17 %. Se
preconizeaza ca tendinta va continua, in concordanta cu scaderea populatiei generale (INS, 2016).
Numarul acestora a scazut cu 20 % la nivelul invatamantului prescolar, cu 13 % la nivelul scolilor
si cu 48 % la nivelul invatamantului superior. Scaderea accentuatd la nivelul invatamantului
superior, in special in universitatile private si in domeniile stiintelor sociale, afacerilor si dreptului,
se explica in principal prin existenta unor mecanisme mai stricte de asigurare a calitatii, ceea ce a
dus la reducerea numarului de programe universitare private si la scaderea ratelor de promovare la
examenul de bacalaureat; de asemenea, reflecta nivelurile ridicate de emigrare. Romania
pregateste o strategie de modernizare a infrastructurii educationale (MEN, 2018) pentru a orienta
investitiile din fondurile nationale si ale UE* si pentru a aborda provocérile semnificative legate de
eficienta si echitate: 10 % din scoli sunt supraaglomerate (in special in zonele urbane), in timp ce
60 % sunt subutilizate (mai ales in zonele rurale). Serviciile de transport scolar sunt, in general,
insuficiente si inadecvate, iar accesibilitatea se inrautateste pe masura ce elevii avanseaza in cadrul
sistemului scolar. 38 % dintre scolile aflate in zonele rurale au toalete in exteriorul cladirii, fara apa
curentd sau canalizare (7 % in zonele urbane) si doar 20 % au o bibliotecd (60 % in zonele
urbane). Exista mai multe universitati care nu dispun de suficiente unitati de cazare (ibid). Pentru a
imbunatati eficienta si echitatea cheltuielilor in domeniul educatiei, Romania va face obiectul unei
revizuiri de catre OCDE privind resursele scolare.

Figura 2. Cheltuieli publice generale in domeniul educatiei in Romania
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Sursd: DG EAC, pe baza statisticilor Eurostat privind cheltuielile publice generale. Codul datelor online: gov_10a_exp.

4. Educatia civica

in Romania existd mai multe initiative de promovare a educatiei civice. Educatia civic este
predata fie ca disciplind obligatorie (in clasele a patra, a cincea, a opta si a noua), fie integratd in
diferite discipline optionale, de exemplu educatia pentru societate, educatia europeana, educatia
interculturald. In iulie 2017, Ministerul Educatiei Nationale a semnat un protocol de cooperare cu
principalele institutii judiciare privind asigurarea educatiei in domeniul judiciar in scoli. Exista un
program national de activitati extrascolare cu durata de o saptamana. Educatia civica nu este
inclusa in educatia si formarea profesionala initiala (IVET). Conform rapoartelor directorilor de scoli
din cadrul Programului OCDE privind evaluarea internationalda a elevilor (PISA) din 2015, 43 %
dintre elevii romani cu varsta de 15 ani studiaza in scoli in care exista cluburi de sah, 84 % in scoli
in care exista cluburi TIC si 37 % in scoli care organizeaza concursuri in domeniul stiintelor.

in cadrul Fondului european de dezvoltare regionala (2014-2020), s-au alocat 352 de milioane EUR pentru investitii in
infrastructura la toate nivelurile de invatamant. Proiectele depuse ca urmare a anunturilor publicate indica o cerere
ridicata.
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5. Modernizarea invatamantului scolar

Parasirea timpurie a scolii ramane un aspect problematic. Aflat la un nivel de 18,1% in
2017, numarul persoanelor care parasesc timpuriu sistemul de finvatamant si de formare
profesionala (cu varste cuprinse intre 18 si 24 de ani) ramane unul dintre cele mai ridicate din UE.
Acesta este cu mult peste media la nivelul UE (10,6 %) si peste obiectivul national pentru 2020
(11,3 %). Rata este alarmant de ridicata in zonele rurale (27,1 %) si in randul romilor (77%, FRA).
Un studiu recent (UNICEF, 2017) sugereaza ca numarul ridicat de persoane care parasesc timpuriu
sistemul de Tnvatamant si de formare profesionald s-ar putea mentine. Desi ratele abandonului
scolar din Tnvatamantul primar si secundar inferior au scazut, in special in zonele rurale, proportia
copiilor nescolarizati a crescut. Ratele de inscriere in invatdmantul secundar superior sugereaza ca
unul din patru elevi fie nu isi continua studiile in invatamantul secundar superior (dupa clasa a
opta), fie abandoneaza dupa absolvirea invatamantului obligatoriu (clasa a zecea). Studiul constata
ca, in pofida politicilor de imbunatatire a calitatii educatiei din ultimul deceniu, interventiile au fost
insuficient corelate, iar legatura cu cresterea ratelor de participare ramane slaba. Majoritatea
masurilor se axeaza pe abordarea barierelor sociale in calea participarii scolare si mai putin pe
cresterea calitatii educatiei oferite in scoli (ibid). Romania se afld in prezent in plin proces de
dezvoltare a unui mecanism de avertizare rapida pentru identificarea copiilor expusi riscului de
abandon. Desi cu intérziere, au inceput® s& fie puse in aplicare proiecte finantate din Fondul social
european (FSE) pentru a atrage cadre didactice motivate in scolile dezavantajate si a aborda rata
abandonului scolar. Desi calendarul optiunilor de tip ,a doua sansa” pentru cursantii adulti a
devenit mai flexibil, modul in care sunt elaborate astfel de optiuni ramane neatragator.

Participarea la educatia si ingrijirea copiilor prescolari (ECEC) se imbunatateste, dar
ramane scazuta. In 2016, participarea copiilor cu varste cuprinse intre 4 si varsta obligatorie de
scolarizare de 6 ani a crescut usor, pana la 88,2 %, ramanand totusi sub nivelul de referinta pentru
educatie si formare pentru anul 2020, de 95 %. S-a acordat in continuare cuponul pentru copii
defavorizati, menit sa stimuleze participarea acestora la educatia si ingrijirea continua a copiilor
prescolari. Cu toate acestea, proiectul nu si-a atins inca tinta de participare de 110 000 (adica,
aproximativ unul din cinci copii sa mearga la gradinitd). In 2018, programul includea 47 000 de
copii, dar numai cativa nu fusesera la gradinita anterior. Aceasta sugereaza ca impactul sau asupra
ratei de inscriere este marginal, in pofida imbunatatirii ratelor de participare. Programa pentru
crese este revizuitd cu sprijinul FSE in vederea imbunatatirii calitatii educatiei. Ponderea copiilor cu
varste mai mici de 3 ani in cadrul serviciilor formale de ingrijire a copiilor se imbunatdteste
(17,4 % in 2016), dar este in continuare scazuta (media UE: 32,9 %), inclusiv din cauza lipsei de
facilitati.

Integrarea romilor in sistemul de invatamant ramane o provocare majora. Romii sunt
supusi riscului de abandon scolar in mod disproportionat, si putini dintre copiii romi frecventeaza
gradinita: 38 % fin 2016 (FRA, 2016). Pe langa concentrarea romilor in scolile dezavantajate,
aceasta situatie consolideaza ciclul excluziunii. Rata de abandon in randul romilor poate fi explicata,
de asemenea, de nivelurile ridicate de saracie, de participarea limitatd a parintilor la educatie si de
calificdrile mai scdzute ale cadrelor didactice din scolile frecventate predominant de romi. In 2016,
Romaénia a adoptat o foaie de parcurs privind combaterea segregarii si a revizuit legislatia prin
extinderea ariei de interes de la romi la o serie mai ampla de grupuri tinta (si anume, copiii cu
handicap din zonele rurale si din medii defavorizate). Responsabilitatile inspectoratelor scolare si
ale agentiei de asigurare a calitatii (ARACIP) de monitorizare a segregarii au fost extinse in
consecinta. Cu toate acestea, activitatile de monitorizare au fost ingreunate de intarzierile
semnificative in elaborarea metodologiei de monitorizare.

Rezultatele educationale scazute insotite de provocari legate de echitate persista.
PISA 2015 a aratat ca aproape 40 % dintre romanii cu varsta de 15 ani (forta de munca viitoare)
nu au un nivel minim de competente de bazd, in timp ce mediul socio-economic afecteaza in mod
semnificativ performantele elevilor. In plus, decalajul dintre mediul rural si cel urban in domeniul
educatiei rdmane izbitor. Indicele riscului socio-educational (Human Catalyst, 2018) arata ca scolile
dezavantajate din punct de vedere financiar sunt concentrate in special in zonele sarace si

5 122 de proiecte pentru ,Scoala pentru toti” (146 de milioane EUR) si 27 de proiecte pentru ,Profesori motivati in scoli
defavorizate”
(21 de milioane EUR).
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marginalizate, inclusiv in comunitdtile de romi. in plus, un numar tot mai mare de elevi mai slabi,
adesea din medii defavorizate, lipsesc de la evaluarea nationald la sfarsitul clasei a opta (ibid®.). In
pofida eforturilor recente, asigurarea calitatii in invatdmantul scolar raméane in mare parte axata pe
respectarea, si nu pe cresterea standardelor (CE, 2018). Punerea in aplicare a unei programe
bazate pe competente este in curs, dar este incompletda. Doar 52 % dintre tinerii cu varste cuprinse
intre 16 si 19 ani detin abilitati digitale de baza sau superioare (UE-28: 83 %). Pentru a imbunatati
situatia, au fost introduse cursuri de programare si tehnologie incepand cu clasa a cincea, in
completarea celor existente in licee. In pofida masurilor recente luate, performanta slaba a
sistemului de educatie si formare profesionala risca sa limiteze perspectivele de crestere pe termen
lung (ibid.). In acest context, recomandarile specifice fiecarei tari formulate in contextul
semestrului european 2018 solicita Romaniei ,sa imbunatateasca accesul la un invatamant general
de calitate, in special pentru copiii romi si pentru copiii din zonele rurale” (Consiliul European,
2018).

Caseta 1: ,,CRED: Curriculum relevant, educatie deschisa pentru toti”

CRED este un proiect finantat de FSE pentru sprijinirea reformei programelor scolare in curs.
Proiectul isi propune sa faciliteze intelegerea noului curriculum bazat pe competente, axat pe
elevi, si modernizarea practicilor de predare. Aproape jumatate dintre cadrele didactice din
fnvatamantul primar si secundar inferior (55 000 de cadre didactice) vor fi formate in ceea ce
priveste predarea noului curriculum si adaptarea predarii la nevoile specifice ale elevilor, inclusiv
ale elevilor supusi riscului de abandon scolar. Vor fi dezvoltate resurse educationale deschise
pentru activitatile desfasurate in clasa. In plus, CRED va finanta dezvoltarea de competente-
cheie prin proiecte inovatoare care vor implica 2 500 de elevi. Proiectul are un buget total de
42 milioane EUR si va fi pus in aplicare in perioada cuprinsd fintre noiembrie 2017 si
noiembrie 2021.

Meseria de profesor se confrunta cu provocari. O analizd recentd (OCDE, 2017) aratd ca
cerintele de admitere in programele educationale pentru cadre didactice sunt reduse si ca
motivatiile cursantilor de a intra in program nu sunt verificate sistematic. Ratele ridicate de
nepromovare la examenul de definitivat si la examenul de titularizare sugereaza ca utilizarea unor
astfel de testdri ca principala metoda de examinare este mai putin eficientd decét stabilirea unor
standarde inalte de admitere in sistemul de educatie initiala a cadrelor didactice. Programele ofera
o formare practica limitatd si incd nu exista un program functional pentru indrumarea cadrelor
didactice in primele etape ale carierei. Evaluarea periodicé a cadrelor didactice pe parcursul carierei
nu este legatd de dezvoltarea profesionala continud. In pofida eforturilor de a oferi cadrelor
didactice o dezvoltare profesionald continua care sd le satisfacd nevoile, cursurile nu sunt
intotdeauna gratuite sau acreditate. In plus, parcursul profesional nu este considerat a oferi o
motivatie suficientd (ibid), iar bonificatiile acordate in functie de merite sprijind insuficient lucrul cu
elevii din medii defavorizate (CE, 2018).

6. Modernizarea invatamantului superior

in pofida faptului cd existd o imbunétitire, ponderea absolventilor de studii superioare
ramane una dintre cele mai scazute din UE si este dificil sa se inregistreze cresteri
semnificative pe termen mediu. Ponderea absolventilor de studii superioare a crescut la 26,3 %
in 2017 (cu 0,7 puncte procentuale mai mult fata de 2016), atingand aproape obiectivul national
de 26,7 % prevazut in Strategia Europa 2020. In pofida faptului ca s-a dublat in ultimul deceniu,
rata rdmane una dintre cele mai scazute din UE (UE-28: 39,9 %). Dovezile sugereaza ca va fi dificil
sa se faca salturi semnificative pe termen mediu. De fapt, estimarile (Curtea de Conturi a
Romaniei, 2015) arata ca ponderea absolventilor de studii superioare ar putea scadea dupa 2020,
ceea ce reflecta continuarea tendintei de parasire timpurie a sistemului de invatamant si rata
scazuta de inscriere pentru persoanele cu varsta cuprinsa intre 19 si 23 de ani, care reprezinta
gupa de varsta cu cea mai mare probabilitate de a urma studii universitare (35,8 % in 2016, in
scadere fata de 57 % in 2009). Pentru a Tmbunatati tranzitia catre invatamantul superior,

6 ~Fenomenul Bréila”.
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autoritatile pun in aplicare ,Proiectul privind invatamantul secundar din Romania” (ROSE), care are
ca scop imbunatatirea ratelor de promovare a examenului de bacalaureat (pe care elevii trebuie sa
il promoveze pentru a putea urma studii universitare) si a gradului de retentie in primul an de
invatdmant superior. Proiectul vizeaza 271 de licee cu performante slabe in general (aproape 1 din
5 licee), oferindu-le granturi pentru activitati pedagogice si extrascolare, indrumare si consiliere. In
2018, ratele de promovare erau in continuare scazute (67,7 %) si calculate pe baza participarii
efective la examen, ceea ce inseamna ca au fost disociate de marimea reald a cohortei de elevi, de
rata abandonului scolar si de cea de neparticipare.

Calitatea si relevanta pe piata muncii a invatamantului superior se confrunta in
continuare cu provocari. Rata de ocupare a fortei de munca reprezentate de absolventii recenti
de studii de superioare a continuat sa creasca in 2017, fiind sprijinitd de o crestere economica
puternica. Aflata la 87,4 %, rata este una dintre cele mai ridicate din UE (UE-28: 84,9 %). Cu toate
acestea, exista un deficit de competente pentru locurile de munca cu calificare medie si inalt
calificate in domeniile ingineriei, masinilor, tehnologiei informatiei si serviciilor (CE, 2018). Desi
procentul absolventilor de stiinte, tehnologie, inginerie si matematica (STIM) depdseste media UE
(a se vedea figura 3), numarul absolventilor de STIM este scazut din cauza participarii reduse la
invatamantul superior: pentru fiecare 1 000 de persoane cu varsta cuprinsa intre 20 si 29 de ani
exista 14,4 absolventi de STIM, comparativ cu media UE de 19,1, iar numarul noilor absolventi de
stiinte si inginerie la fiecare 1 000 de persoane cu varsta cuprinsd intre 25 si 34 ani scade’.
Emigrarea dupd absolvire este un alt aspect care se adauga la deficitul de competente. Angajatorii
declara ca, adesea, elevii si absolventii care intra pe piata fortei de munca nu dispun de
competente socio-emotionale cheie® si detin capacititi academice suficiente, desi prea teoretice
(BM, 2018). Doar 40 % dintre elevii din Romania raporteaza ca sunt multumiti de organizarea
studiilor si de calendarul de desfasurare a acestora, de facilitatile de studiu si de calitatea actului de
predare (EUROSTUDENT, 2018). Au fost luate unele masuri pentru imbunatatirea internationalizarii
invatamantului superior.

Unele masuri vizeaza abordarea calitatii si a relevantei pietei fortei de munca. Cadrul
juridic pentru evaluarea externa a fost revizuit. In mod specific, toate universitatile trebuie sa
detind un cod etic pentru integritatea profesionald si academica si sd raporteze anual cu privire la
punerea acestuia in aplicare. Acesta include mdsuri de prevenire si eliminare a plagiatului. In plus,
se asteaptda ca universitatile sa isi revizuiasca periodic oferta educationald, luand in considerare
parerile angajatorilor, asteptarile studentilor si gradul de multumire in legaturd cu studiile (ARACIS,
2018). Cu toate acestea, reacreditarea scolilor doctorale, prevazuta prin lege, este améanata pana
in octombrie 2019. Cu sprijinul FSE, Romania dezvoltd un instrument de monitorizare a tranzitiei
absolventilor de studii universitare catre piata muncii. De asemenea, instrumentul de urmarire a
absolventilor are ca scop sa analizeze modul in care nevoile angajatorilor sunt corelate cu oferta
fnvatdmantului superior, inclusiv la nivel regional. Pentru moment, instrumentul nu este utilizat la
scara nationalda. De asemenea, Romaénia revizuieste in prezent fnvatamantul superior din
perspectiva antreprenoriatului, a legaturilor cu piata fortei de munca si a inovatiei (si anume,
revizuirea OCDE HEInnovate). Revizuirea va fi finalizatd in prima jumatate a anului 2019. De
asemenea, FSE sprijind antreprenoriatul in randul doctoranzilor.

7 10,9 in 2016, comparativ cu 15,9 in 2013.
Motivatie, empatie, tolerantd, auto-gestionare, capacitate de solutionare a problemelor, lucru in echipd, comunicare,
capacitatea de a invata sa invete, responsabilitate, planificare, implicare, angajament.

Monitorul educatiei si formarii 2018 - Analiza pe tari Octombrie 2018



ROMANIA

Figura 3. Distributia absolventilor de invatamant superior pe domenii STIM in 2016, ca
procent din totalul absolventilor
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Sursd: DG EAC, pe baza statisticilor Eurostat. Codul datelor online: educ_uoe_grad02.

7. Modernizarea educatiei si formarii profesionale

Relevanta educatiei si formarii profesionale (EFP) pentru piata muncii ramane o
provocare, insa noile initiative vizeaza imbunatatirea situatiei. Punerea in aplicare a
sistemului de invatamant dual a finceput (a se vedea caseta 2), iar curriculumul pentru
fnvatamantul secundar superior, inclusiv EFP, este in curs de revizuire. Printre alte masuri recente
se numdra dezvoltarea si actualizarea calificarilor profesionale si a standardelor de formare
profesionald in scopul cresterii calitatii si a relevantei pentru piata fortei de munca. In pofida
acestor masuri, eforturile si investitiile sunt insuficiente pentru a adapta oferta educationald la
nevoile economiei, in special pentru a spori calitatea cursurilor profesionale intr-un numar mare de
sectoare. Stimulentele oferite angajatorilor pentru a angaja ucenici au crescut. Este de asteptat ca
aceasta sd imbundtdteasca absorbtia uceniciei, chiar dacd costul real este mai mare, iar IMM-urile
intampind dificultati in ceea ce priveste acoperirea acestuia. In acelasi timp, povara administrativa
a angajatorilor este prea mare pentru ca ucenicia sa fie cu adevarat atractiva, iar legaturile cu
angajatorii si cu nevoile pietei muncii locale raméan destul de slabe. Deficitul de competente
raportat in ceea ce priveste profesiile care presupun competente manuale se datoreaza partial
dezvoltarii scazute a EFP: competentele absolventilor de EFP sunt considerate ca fiind depasite din
cauza echipamentelor si a metodelor de predare depdsite (BM, 2018).

Caseta 2: Reforma sistemului dual de educatie si formare profesionala (EFP)

Sistemul dual de educatie si formare profesionalda (EFP) a fost lansat in 2017. Acesta este
organizat la initiativa intreprinderilor interesate pe baza unui contract de _parteneriat incheiat
intre scoli si angajatori si a contractelor individuale de formare pentru elevi. In septembrie 2017,
2 412 elevi (echivalentul a 8 % dintre elevii din scolile profesionale) au fost inscrisi in primul an
de sistem EFP dual de nivelul 3 potrivit Cadrului european al calificarilor. Au fost organizate 106
cursuri duale in 68 de scoli, in colaborare cu 227 de intreprinderi. Autoritatile se asteapta ca
peste 5 000 de persoane sa se inscrie in 2018 si se asteapta sa vada un interes sporit din partea
scolilor EFP si a intreprinderilor (PNR, 2018). Urmatorul pas va fi stabilirea metodologiei de
desfasurare a examenelor de admitere in sistemul EFP dual de nivelurile 4 si 5 potrivit Cadrului
european al calificarilor.
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8. Promovarea invatarii in randul adultilor

Participarea si accesul la invatare in randul adultilor raman foarte scazute, in pofida
necesitatii de perfectionare si reconversie profesionala a fortei de munca. Participarea la
invatare in randul adultilor a fost de 1,1 % in 2017, cu mult sub media UE de 10,9 %.
Competentele digitale ale populatiei se imbunatatesc, dar raman printre cele mai scazute din UE: in
2017, doar 29 % din populatie detinea cel putin competente digitale de baza (fatd de media UE de
57 %). Competentele fortei de munca sunt inadecvate pentru nevoile unei economii moderne (BM,
2018). La fel ca in multe alte tari, in Romania, automatizarea proceselor de productie determina
cererea de niveluri mai ridicate de abilitati cognitive (ibid). Conform Studiului privind formarea
profesionala continud, 26,7 % dintre intreprinderile romanesti (UE-28: 72,6 %) au oferit cursuri de
formare profesionala angajatilor lor in 2015, iar 21,3 % dintre angajati au participat la aceste
cursuri (UE-28: 40,8 %). In 2015, majoritatea intreprinderilor din Romania au indicat ca
principalele competente necesare pentru dezvoltarea afacerii lor sunt competentele de lucru in
echipa, competentele tehnice, competentele practice si competentele specifice locului de munca.

Desi s-au luat anumite masuri pentru a aborda Recomandarea Consiliului UE privind
parcursurile de actualizare a competentelor, raman in continuare anumite provocari.
Metodologia de creare de profiluri ale solicitantilor de locuri de munca de catre serviciul public de
ocupare a fortei de munca s-a imbunatatit. Cursurile de competente-cheie pentru persoanele slab
calificate aflate Tn cautarea unui loc de munca au fost incluse in planul national de servicii publice
de ocupare a fortei de munca, iar clasificarea ocupationald a fost modificatd pentru a include
Jlucratorii necalificati” si a le oferi o calificare de nivelul 1. Printre provocdrile care persista se
numara activitatile de informare a adultilor inactivi; oferta limitata de educatie si formare non-
formala; accesul restrictiv la programele de calificare profesionald pentru persoanele cu un nivel
scazut de calificare; un nivel insuficient de cunostinte si de coordonare intre partile interesate;
monitorizarea, asigurarea calitatii si formarea personalului. Evaluarea actuala a competentelor pe
care se bazeaza programele de formare se bazeaza pe posturile vacante din trecut. Acest lucru nu
ia Tn considerare in mod suficient nevoile in continuda schimbare ale economiei (Cedefop, 2017).
Cadrul national al calificarilor din Romania a fost corelat cu Cadrul European al Calificarilor in
aprilie 2018. Acesta include toate nivelurile (opt) si tipurile de calificari din sistemul formal de
educatie si formare, dar punerea sa in aplicare este inca intr-o faza incipienta (Cedefop, 2018).
Avand in vedere aceste provocari, recomandarile specifice fiecdrei tari pentru 2018 solicita
Romaniei, de asemenea, sa isi imbunatateasca capacitatea de sporire a nivelului de competente.
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10. Anexa I: Sursa indicatorilor-cheie

Indicator

Persoane care au parasit timpuriu sistemul de invatamant si
de formare profesionala

Ponderea absolventilor de studii superioare
Educatia si ingrijirea copiilor prescolari

Performantele slabe in ceea ce priveste cititul, matematica,
stiintele

Rata de angajare a noilor absolventi
Participarea adultilor la procesul de invatare
Cheltuieli publice pentru educatie ca procent din PIB

Cheltuieli in institutiile publice si private pentru fiecare
student
Mobilitate in scop educational:
Absolventi care au beneficiat de mobilitatea diplomelor
Absolventi care au beneficiat de mobilitatea creditelor

Codul datelor online al Eurostat
edat_Ifse_14 + edat_Ifse_02

edat_Ifse_03 + edat_Ifs_9912

educ_uoe_enral0
OCDE (PISA).

edat_Ifse_24
trng_lIfse_03

gov_10a_exp

educ_uoe_fini04

Calculul JRC bazat pe date Eurostat/UIS/OCDE
educ_uoe_mobc02

11. Anexa II: Structura sistemului de invatamant

EEEEEEEEE SN E
Gradinitd Scoald primara Gimnaziu Liceu

Liceu filiera Teoreticd /
Liceu filiera Vocationala /
Liceu filiera Tehnologicd

N = = = = = = |
Invatamant profesional

I Educatie timpurie (in responsabilitatea altui minister decat cel al educatiei)
[ Educatie timpurie (in responsabilitatea Ministerului Educatiei)

[ invatamant primar [ Structura unica [ invatamant general secundar

[ invatamant posti

Alocarea nivelurilor ISCED 2011: [ X W ISCED 0 m = = i ISCED 1 = ISCED 2 m = = i ISCED 3
OO ISCED4 [0 ISCED5 B ISCED6 [IIIL ISCED7
s Educatie/formare obligatorie cu frecventd L — —1 An suplimentar 277  cursuri combinate (scoala si loc de munca)
Educatie/formare obligatorie Studii in ——"n_“— Experienta de munca obligatorie + durata acesteia

suplimentara cu frecventa redusa strainatate

Sursa:

Universitate

invatdmant postliceal RO

[ invatsmant profesional secundar

liceal preuniversitar

[ invatamant superior (cu frecventa)

Programul a fost
eliminat in cursul
(anul)

=1 Anul

Comisia Europeand/EACEA/Eurydice, 2017. The Structure of the European Education Systems 2017/18: Schematic

Diagrams. Eurydice Facts and Figures (Structura sistemelor de invatdmant europene 2017/18: Diagrame schematice. Date si

cifre Eurydice). Luxemburg: Oficiul pentru Publicatii al Uniunii Europene.
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http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?query=BOOKMARK_DS-108839_QID_-5B6C7A1D_UID_-3F171EB0&layout=TIME,C,X,0;GEO,L,Y,0;UNIT,L,Z,0;ISCED11,L,Z,1;SEX,L,Z,2;AGE,L,Z,3;INDICATORS,C,Z,4;&zSelection=DS-108839UNIT,PC;DS-108839ISCED11,TOTAL;DS-10
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?query=BOOKMARK_DS-471197_QID_7013BEF9_UID_-3F171EB0&layout=TIME,C,X,0;GEO,L,Y,0;UNIT,L,Z,0;SECTOR,L,Z,1;COFOG99,L,Z,2;NA_ITEM,L,Z,3;INDICATORS,C,Z,4;&zSelection=DS-471197INDICATORS,OBS_FLAG;DS-471197U
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?query=BOOKMARK_DS-555266_QID_-A68ABFA_UID_-3F171EB0&layout=TIME,C,X,0;GEO,L,Y,0;UNIT,L,Z,0;SECTOR,L,Z,1;ISCED11,L,Z,2;INDICATORS,C,Z,3;&zSelection=DS-555266INDICATORS,OBS_FLAG;DS-555266SECTOR,TOT_SEC;
http://appsso.eurostat.ec.europa.eu/nui/show.do?query=BOOKMARK_DS-938533_QID_661CB407_UID_-3F171EB0&layout=TIME,C,X,0;GEO,L,Y,0;UNIT,L,Z,0;ISCED11,L,Z,1;MOBILITY,L,Z,2;PARTNER,L,Z,3;SEX,L,Z,4;INDICATORS,C,Z,5;&zSelection=DS-938533INDICATORS,OBS_FLA
mailto:alexandra.tamasan@ec.europa.eu
mailto:EAC-UNITE-A2@ec.europa.eu

CUM VA PUTETI PROCURA PUBLICATIILE
UNIUNII EUROPENE?

Publicatii gratuite:
un singur exemplar:
pe site-ul EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu);
mai multe exemplare/postere/harti:
de la reprezentantele Uniunii Europene (http://ec.europa.eu/represent_ro.htm),
de la delegatiile din tarile care nu sunt membre ale UE (http://eeas.europa.eu/delegations/
index_ro.htm)
sau contactand reteaua Europe Direct (http://europa.eu/europedirect/index_ro.htm)
la numarul 00 800 6 7 8 9 10 11 (gratuit n toata UE) (*).

(*) Informatiile primite sunt gratuite, la fel ca si cea mai mare parte a apelurilor telefonice (unii operatori si unele
cabine telefonice si hoteluri taxeaza totusi aceste apeluri).

Publicatii contra cost:
pe site-ul EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu).
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